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Sicher, es ware eine Milchmad-
chenrechnung zu sagen, ware
SKW Piesteritz nicht auf die bun-
desweite Ausbildungskampagne
eingegangen, gabe es rund 30 un-
vermittelte Lehrlinge mehr in der
Region Wittenberg. Das kann gut
sein. Genauso konnte es sein, ei-
nige der jungen Leute waren fort-
gegangen, in den Westen oder ins
Ausland. Dann wirden sie auch
nicht mehr in der hiesigen Statis-
tik ,herumlungern®. Dennoch be-
deutet die Steigerung der Ausbil-

dungsplatzzahl im SKW-Unter-
nehmen von 14 (2004) auf nun 44
ein gutes Stuck mehr Perspektive
fur junge Leute.

Und damit auch fiir die hiesige Re-
gion. Denn das Ausbildungsenga-
gement des Unternehmens hilft,
den eigenen Personalbestand zu
sichern. In nicht allzu ferner Zeit
wird hoch qualifizierter Nach-
wuchs gebraucht. Mitarbeiter, die
zumeist aus DDR-Zeiten (ber-
nommen wurden, risten sich
langsam, aber sicher fur ihren Ru-
hestand. Da muss sich ein Unter-
nehmen rechtzeitig wappnen.
Dennoch, SKW setzt mit seinem
Engagement in einer schwierigen
Zeit auch politisch genau das rich-
tige Zeichen.



